COMUNE DI SPERLINGA

LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI ENNA
Determina Dirigenziale

‘Reg. Area _ OGGETTO: liquidazione salario accessorio - costituzione
Numer‘o A fondo risorse decentrate anno 2018 ¢ 2019
Data §6.67.2020

Registro generale
Numero /¢
Data ®-£5..2020 |

s

N . .. . é
L’anno duemilaventi, il giorno %7
la sottoscritta Dott.ssa Mara Zingale,

del mese di ¢ idd4 , nella Residenza Municipale,

Responsabile dell’Area Amministrativa
Giusto decreto sindacale di nomina nr 05 del 31.01.2019

Ricordato che in data 21.05.2018 ¢ stato stipulato il nuovo CCNL del personale del comparto
Regioni Enti Locali — personale non dirigenziale - che all’art 67 disciplina la costituzione del fondo
risorse decentrate a decorrere dal 2018, stabilendo che: “ i/ “Fondo risorse decentrate”, ¢ costituito
da un unico importo consolidato di tutte le risorse decentrate stabili, indicate dall’art. 31, comma
2, del CCNL del 22.1.2004, relative all’anno 2017, come ceftz'ﬁcale dal collegio dei revisori, ivi
comprese quelle dello specifico Fondo delle progressioni economiche e le risorse che hanno
finanziato le quote di indennita di comparto di cui all’art. 33, comma 4, lettere b) e c), del CCNL
del 22.1.2004.7

Atteso che le risorse di cui sopra, confluiscono nell’unico importo consolidato che resta confermato
con le stesse caratteristiche anche per gli anni successivi, tale importo ¢ stabilmente incrementato da
alcune somme previste dal ¢ 2 dell’art 67 dello stesso CCNL, con riferimento al singolo Ente;

Dato atto che ai sensi dell’art 67 ¢ 3 CCNL 21.05.2018 il fondo ¢ incrementato di anno in anno di
risorse variabili;

Richiamate le determinazioni 94 del 6.3.2018 e nr 631 del 20.12.2019 di costituzione del fondo
risorse decentrate 2018 e la determinazione nr 632 del 20.12.2019 di costituzione fondo risorse
decentrate 2019;

Ricordato che in data 19.12.2019 si ¢ tenuta la delegazione trattante per la stipula della pre intesa
del CCDIA 2019-2021 nonché per I’utilizzo del fondo risorse decentrate;

Richiamata la nota del 23.12.2019 prot nr 7828 con la quale ¢ stata inviata al Revisore dei Conti la
relazione tecnica per controllo di compatibilita ex art 40 bis ¢ 1 D.Lgs 165/01;

Vista la certificazione con parere favorevole rilasciata dal revisore dei conti dell’ente con verbale nr

1 del 22.01.2020 pervenuta il 27.01.2020 prot nr 534;
Richiamata la delib di GC nr 9 del 21.02.2020 di autorizzazione al Presidente della delegazione di

parte pubblica alla stipula del CCIDA,;
Dato Atto che in data 05.03.2020, giusta convocazione di data 27.02.2020 prot 1324, si ¢ riunita la

delegazione per la stipula del contratto;

*



Ritenuto, pertanto, opportuno procedere con la liquidazione di alcune voci del fondo salario
accessorio per il 2018 e 2019, secondo le disposizioni dei CCNL e dei contratti decentrati vigenti
nell’Ente, come da prospetto allegato, quale sub A) e sub B) alla presente per formarne parte
integrante e sostanziale, dando atto, altresi, che per la liquidazione delle somme per la performance
di cui all’art 68 ¢ 2 lett a e b CCNL 21.05.2018 si rinvia ad un successivo atto in seguito alla
valutazione in fase di definizione;

Richiamato il principio contabile di cui all’allegato 4.2 del D.Lgs 118/11 punto 5.2, ai sensi del
quale: “le spese relative al trattamento accessorio e premiante, liquidate nell esercizio successivo a
quello al quale si riferiscono, sono stanziate e impegnate nell’esercizio a cui si riferiscono —
principio della competenza finanziaria potenziata -....omississ.... destinando la quota riguardante
la premialita ed il traitamento accessorio da liquidare nell’esercizio successivo alla costituzione
del fondo pluriennale vincolato (FPV) a copertura degli impegni destinati ad essere imputari
all esercizio successivo...0mississ,

Dato Atto che I’Ente opera in esercizio provvisorio ex art 163 ¢ 1 e 3 del D.Lgs 267/00 essendo
stato rinviato al 31.03.2020 il termine per I’approvazione del bilancio 2020 con decreto del
ministero dell’interno del 13.12.2019 ma che si tratta di spesa derivante da disposizioni contrattuali
per prestazioni gia rese nell’esercizio precedente;

Dato Atto che la presente determinazione diverra immediatamente efficace sin dal momento
dell’acquisizione di copertura finanziaria resa del Responsabile dei Servizi Finanziari ai sensi

dell’art. 183, comma 7 del d.lgs. 267/2000;
Accertata la propria competenza in merito all’emanazione del provvedimento di che trattasi;

Visto ’OREELL e relativo regolamento di esecuzione;
Verificato che, ai sensi dell'art.6 bis della L. n.241/1990 e dell'art.1 comma 9, lettera e) della legge
n.190/2012, non sussistono cause di conflitto di interesse, anche potenziali nei confronti del

responsabile del servizio e del procedimento;
Dato atto che ai sensi dell’art. 147 bis, 1° comma, D.Lgs. 267/2000, il controllo di regolarita

amministrativa e contabile & assicurato, nella fase preventiva della formazione dell'atto, da ogni
responsabile di servizio ed & esercitato attraverso il rilascio del parere di regolarita tecnica attestante
la regolarita, legittimita e correttezza dell'azione amministrativa, in uno con la sottoscrizione del

presente atto;
Visto l'art. 184 del d.Igs. n. 267/2000;

Visto I’art. 107 del d.Igs. n. 267/2000;
Visto il d.lgs. 33 del 14 marzo 2013;

DETERMINA

La premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Di liquidare come da prospetto allegato e parte integrante della presente, negli importi ed ai
dipendenti indicati le voci di cui al fondo per salario accessorio residuate dal 2018;

Di liquidare come da prospetto allegato e parte integrante della presente negli importi ed ai
dipendenti indicati le voci di cui al fondo per salario accessorio residuate dal 2019;

di dare atto che 1’Ente opera in esercizio provvisorio ex art 163 ¢ 1 ¢ 3 del D.Lgs 267/00 essendo
stato rinviato al 31.03.2020 il termine per 1’approvazione del bilancio 2020 con decreto del
ministero dell’interno del 13.12.2019 ma che si tratta di spesa derivante da disposizioni contrattuali
per prestazioni gia rese nell’esercizio precedente;

di rinviare ad un successivo atto la liquidazione delle somme destinate alla perfomance di cui
all’art 68 ¢ 2 lett a e b del CCNL 2018 in seguito alla valutazione in corso di definizione;



di are atto che la spesa derivante dal presente atto € imputata nel capitolo 2446 cod 1.11.1.101
“fondo miglioramento efficienza servizi” a carico del bilancio di previsione 2020 in fase di
approvazione residuata dagli esercizi precedenti;

Di attestare che, oltre a quanto indicato nel dispositivo della presente determina, non vi sono altri
riflessi diretti ed indiretti sulla situazione economica - finanziaria o sul patrimonio del Comune, ai
sensi dell'art.49 del TUEL, D.Lgs. n.267/2000, come modificato dall'art.3 del D.L. 10/10/2012
n.174.

Di dare atto che, ai sensi dell'art. 6 bis della L. n.241/1990 e dell'art. 1 comma 9, lettera ¢) della
legge n.190/2012, non sussistono cause di conflitto di interesse, anche potenziali, nei confronti del
responsabile del servizio e del procedimento.

Di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa — contabile, di cui
all'art.147 bis, comma 1, del D.Lgs. n.267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in
ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell'azione amministrativa, il cui parere favorevole &
reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del
Servizio.

Di inviare il presente atto al Responsabile del servizio finanziario dell’ente, per
I’apposizione, ai sensi dell’art 183 ¢ 7 D.Lgs 267/00 del visto di regolarita
contabile, momento dal quale in presente provvedimento diventa esecutivo;
Di dare atto che il presente provvedimento sara pubblicato all’albo on line e sul sito internet
dell’Ente in amministrazione trasparente sottosezione personale — contrattazione integrativa, ai

sensi del d.Igs. n. 33 del 14 marzo 2013;

I1 Responsabile dell’Area Amministrativa
Dott.ssa Mara Zingale
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PARERE CONTABILE e ATTESTAZIONE COPERTURA FINANZIARIA

Al sensi e per gli effetti dell’art. 53 della Legge n. 142/90, come recepito dall’art. 1, comma 1°, lett. 1, '
della L.R. 48/91 e modificato dall’art. 12, della L.R. 30/2000, il sottoscritto Responsabile del Servizio

Finanziario, in ordine alla regolarita contabile della seguente Determina del Responsabile dell’ Area
Amministratriva:
> { QQZJ del k()(/ 0%. %70

Esprime il seguente parere: “Favorevole”

"Accertata la Regolarita Contabile, la Disponibilita sufficiente sulla Voce del Bilancio, la copertura

finanziaria, della Determina del Responsabile dell’ Area Amministrativa (Artt. 49, 151 co. 4, 153 co. 5,

del D. Lgs. 267/2000)

> nr. J(’Oe del @6@2 iy,

Si Esprime parere: “Favorevole”

ATTESTAZIONE AI SENSI DELI’ART. 183, COMMA 7, TUEL

(I provvedimenti dei responsabili dei servizi che comportano impegni di spesa sono trasmessi al
responsabile del servizio finanziario e sono esecutivi con 'apposizione del visto di regolarita contabile
attestante la copertura finanziaria)*

. vmey A0, h 4k \
OO0 Importo della spesa: euro % L& ,Z%(f (f{ r < 44o 4
O Capitolo di bilancio:n. 4 583,68 CAL. Cakb “‘V) 54 E / /9

O Impegno contabile: n.

O Intervento:

Si assicura al riguardo di aver effettuato con esito positivo la valutazione di incidenza del
provvedimento sull’equilibrio finanziario della gestione, dando atto altresi che dalla data odierna il

suddetto provvedimento ¢ esecutivo a norma dell’art. 183, comma 7, TU.
*Comma cosi sostituito dall’art. 74, comma 1, n. 28), lett. e), D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118§, aggiunto
dall'art. 1, comma 1, lett. aa), D.Lgs. 10 agosto 2014, n. 126, per l'applicabilita di tale disposizione

vedi l'art. 80, comma 1, del medesimo D.Lgs. n. 118/2011.
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ALLEGATO SUB A) ALLA DETER NR .!‘[0"/ DEL é}é{?j':ﬁ/&(ﬁ"
TABELLA UTILIZZO FONDO 2018

Riferimento normativo Contratto Decentrato Integrativo 2016-2018 di cui alla delib di GC nr 22 del

25.03.2016 di autorizzazione alla sottoscrizione definitiva dell’ipotesi di accordo

Verbale delegazione trattante del 19.12.2019

Art 21 CCDIA 2016-2018 indennita di rischio risorse destinate alla voce 360,00

Dipendente Cat Importo previsto presenze Importo calcolato
sulle presenze
| Ciommo Riccardo | A5 €360 Gg 166 €253,98

Somma da liquidare € 253,98

Art 23 CCDIA 2016-2018 indennita di reperibilita — risorse destinate alla voce 3.000,00

dipendenti Cat Importo previsto | presenze Importo liquidato
Marassa Felicia C5 1.000 1.000

Pressimone B4 1.000 1.000

Giuseppe .

Ciommo Riccardo | AS 400 400

Gia liquidata la somma di euro 2000 mensilmente nel 2018 ai dipendenti anagrafe da liquidare 400
all’operaio

Art 19 CCDIA 2016-2018 indennita di disagio — risorse assegnate alla voce 360,00

dipendenti cat Importo previsto | presenze Importo da
liquidare

Pressimone B4 360 210 298,81

Giuseppe

Somma da liquidare € 298,81

Art 28 CCDIA 2016-2018 specifiche responsabilita di cui all’art 17 ¢ 2 lett i) CCNL 1999 (ufficiale

stato civile, responsabile tributi, protezione civile, ufficiale giudiziario) — risorse assegnate alla voce

700,00

dipendenti Cat funzione Importo da liquidare
Marassa Felicia o5 Ufficiale stato civile 300,00

Pressimone Giuseppe B4 Ufficiale stato civile 150

Somma da liquidare € 450 ai dipendenti di cui sopra




Art 36 CCNL 2000 indennita maneggio valori — risorse assegnate alla voce 360

dipendenti

Cat

presenze

Importo da liquidare

Li Calzi Michela

B2

228

228

Somma da liquidare € 228 alla dipendente economa sig Li Calzi

Art 24 CDIA 2016-2018 — specifiche responsabilita art 17 ¢ 2 lett f) CCNL 1.4.1999

dipendenti

Cat

funzione

Importo da liquidato

Marassa Felicia

G5

Nomina responsabile
CIE e Ufficio Statistica

859,00

Somma da liquidare € 859,00 alla dipendente sig Marassa

Somme rimanenti € 17.267,29, da destinare alla performance ai sensi dell’art 26 CCDIA

dipendenti

categoria

Punteggio valutazione

Somma da liquidare

Catalano Maria

C5

Ciommo Riccardo AS
Marassa Felicia C5
Lo Pinzino Rita C5
Li Calzi Michela B2
Pressimone Giuseppe B4




y e o W
ALLEGATO SUB B) ALLA DETER NR L6 pEL 06-0% 282

TABELLA UTILIZZO FONDO 2619

Riferimento normativo Contratto Decentrato Integrativo 2019-2021, stipulato in data 19.12.2019 di cui alla

delib di GC nr 9 del 21.2.2020 di autorizzazione alla sottoscrizione definitiva dell’ipotesi di accordo

Verbale delegazione trattante del 19.12.2019

Art 18 CCDIA 2019-2021 indennita di rischio 2,00 al giorno - risorse complessive destinate alla voce

360,00

Dipendente Cat Importo previsto | presenze Importo calcolato
sulle presenze

Ciommo Riccardo | AS € 360 230 360

SOMMA DA LIQUIDARE € 360

Art 11 CCDIA 2019-2021 indennita di reperibilita — risorse destinate alla voce 3.000,00

dipendenti Cat presenze Importo da
liquidare

Marassa Felicia C5 Fer 26 fest 23 743,76

Catalano Maria C5 Fer 5 fest 7 196,27

Pressimone B4 Fer 21 fest 29 816,06

Giuseppe

Tre mesi gia liquidati ai dipendenti signori Marassa Catalano e Pressimone da liquidare i restanti
mesi

Art 18 CCDIA 2019-2021 indennita di disagio 2,00 al giorno - risorse complessive destinate alla voce

360,00

dipendenti cat presenze Importo da
liquidare

Pressimone B4 196 360

Giuseppe

Somma da liquidare € 360

Art 20 CCDIA 2019-2021 specifiche responsabilita di cui all’art 70 quinquies ¢ 2 CCNL 21.05.2018

(ufficiale stato civile, responsabile tributi, protezione civile, ufficiale giudiziario) — risorse assegnate

alla voce 700,00

dipendenti Cat funzione Importo da liquidare
Marassa Felicia C5 Ufficiale stato civile 350.00

Bonomo Grazia Cl Responsabile tributo 350,00

Somme da liquidare come da tabella




Art 18 CCDIA 2019-2021 indennita maneggio valori 1,00 al giorno - risorse complessive destinate alla

voce 360,00
dipendenti Cat presenze Importo da liquidare
Li Calzi Michela B2 | 207 207

Somma da liquidare come da tabella

Art 19 CCDIA 2019-2021 specifiche responsabilita di cui all’art 70 quinquies ¢ 1 CCNL 21.05.2018

formalmente assegnate dal responsabile di area

dipendenti Cat funzione Importo da liquidare
Marassa Felicia C5 Responsabilita 600,00

procedimenti servizi

demografici
Bonomo Grazia Cl Responsabile 600,00

procedimenti area
economico finanziaria e
respons tributi

Somma da liquidare come da tabella

Somme rimanenti € 12.999,34, da destinare alla performance ai sensi dell’art 26 CCDIA

dipendenti

categoria

Punteggio valutazione

Somma da liquidare

Bonomo Grazia

Cl

Catalano Maria C5
Ciommo Riccardo A5
Marassa Felicia (@5
Migliazzo Giuseppe Al
Monaco Filippa Al
Li Calzi Grazia Cl
Lo Bianco Giovanna Cl
Lo Bianco Marianna Cl
Lo Pinzino Rita C5
Li Calzi Michela B2
Pressimone Giuseppe B4
Prestifilippo Mario Cl
Vaccaro Maria Al




