Comune di Sperlinga prot.
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DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE GIOVANILI E IL SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE

BANDO 18 Dicembre 2024
per la selezione di 62.549 operatori volontari da impiegare in progetti afferenti a
programmi di intervento di Servizio civile universale da realizzarsi in Italia e all’estero;

Ente Proponente il Progetto:

Associazione socio-culturale Erei Ets SU00226
Corso Calabria, n. 6 - 94018 Troina (En)

PROGETTO: CULTURALMENTE
Volontari previsti nella sede di attuazione N. 6 di cui GMO N. 2

Ente a cui fa riferimento la sede: “Comune di Sperlinga” SU00226A07
Sede: 175414 Ufficio Turistico-Biblioteca-Centralino, Via Umberto I, 40 — 94010 Sperlinga (En)

Verbale delle procedure relative alla
formulazione della graduatoria

L’anno duemila e venticinque il giorno 24 del mese di Aprile alle ore 9:00 presso la sede dell’ Associazione
Socio Culturale Erei ETS, sita a Troina al Corso Calabria n. 6, si ¢ riunita la Commissione incaricata per
effettuare il colloquio della candidata Ciccarello Alessia, assente giustificata in data 14-04-2025, per la
selezione degli operatori volontari da impiegare nel Progetto di Servizio Civile Universale denominato
“Culturalmente™ per la sede di attuazione 175414 Ufficio Turistico-Biblioteca-Centralino del Comune di
Sperlinga, quale ente di accoglienza per il Servizio Civile.

La commissione & composta dai selettori incaricati dall’Ente: Prof. Chiavetta Giuseppe (presidente), Dott.ssa
Baldi Maddalena Rosaria; Dott.ssa Impellizzeri Carmela; Dott.ssa Ruccella Marina; Dott. Rizzo Antonio

A verbalizzare & il Geom. Sutera Carmelo.

La candidata Ciccarello Alessia aveva fatto pervenire richiesta con e-mail del 03-04-2025 di sostenere il
colloquio in altra data per inderogabili motivazioni legate allo svolgimento di Percorso delle Competenze
Trasversali e di Orientamento, PCTO, “IFS on board™ Barcellona.

La candidata ¢ chiamata a sostenere il colloquio previa esibizione del documento d’identita.

Lo svolgimento del colloquio si & svolto normalmente senza episodi che ne intralciassero il regolare
andamento.

La commissione sospende i lavori alle ore 9:15.

I lavori riprendono alle ore 10:30.

La Commissione, dopo aver preso in esame i titoli di studio, gli eventuali titoli professionali ed esaminato il
curriculum relativo alle pregresse esperienze del candidato, dopo aver attribuito inoltre il punteggio al
colloquio e aver verificato le condizioni eventuali per applicare la riserva GMO prevista dal progetto,
provvede a stilare la graduatoria da inviare al Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile
Universale per I’approvazione definitiva.

Per I’assegnazione dei punteggi finali la Commissione si ¢ attenuta comunque al “Sistema di Reclutamento e
Selezione™ descritto nel progetto e depositato in fase di iscrizione all’albo.
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Pertanto nella tabella che segue sono riportati, per ciascun candidato, il punteggio relativo alle precedenti

esperienze e ai titoli presentati, il punteggio relativo alla valutazione del colloquio ed il punteggio totale in
ordine decrescente.

Si rappresenta, infine, che in considerazione della natura particolare dei dati che legittimano la presentazione
della candidatura come GMO, si & ritenuto opportuno anonimizzare ’intera graduatoria indicando la singola
posizione con il numero identificativo della domanda presentata dal candidato, come da indicazioni
pervenute dal Dipartimento delle Politiche Giovanili e del Servizio Civile Universale.

I candidati ammessi a prestare il servizio civile sono gli “idonei selezionati”.

A parita di punteggio ¢ selezionato il candidato con la maggiore eta.

1168116 | 16/12/2003 41 18 | 59 IDONEO SELEZIONATO SI

1

2 1038726 20/08/1998 41 12,751 53,78 IDONEO SELEZIONATO

3 1131950 04/04/2006 44 6 50 IDONEO SELEZIONATO SI
4 1095570 18/01/2007 42 7,25 | 49,25 IDONEO SELEZIONATO SI
5 1075476 30/01/2006 42 6 48 IDONEO SELEZIONATO SI
6 1105345 31/01/2007 40 6 46 IDONEO SELEZIONATO SI
7 1113044 12/11/2006 39 6 45 IDONEO NON SELEZIONATO

Tale graduatoria sara inviata al Comune di Sperlinga per essere affissa all’albo pretorio e pubblicata sul sito
istituzionale dell’ Associazione Erei.

Prof. Chiavetta Giuseppe (presidente)

Dott.ssa Baldi Maddalena Rosaria

Dott.ssa Impellizzeri Carmela

Dott.ssa Ruccella Marina

Dott. Rizzo Antonio
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